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STATISTISCHES LANDESAMT

Arbeitsmarkt

Daten

= Datenquelle ist die Statistik der Bundesagentur fur Arbeit.

= Die sozialversicherungspflichtig und geringfugig entlohnten Beschaf-
tigten sowie die gemeldeten Arbeitsstellen werden — soweit nicht an-
ders angegeben — am Arbeitsort dargestellt.

= Die Zahl der sozialversicherungspflichtig und geringfugig entlohnten
Beschaftigten bezieht sich auf den Stichtag 30. Juni eines Jahres.

= Die Arbeitslosen, Kurzarbeiter und gemeldeten Arbeitsstellen werden
als Jahresdurchschnitt dargestellit.
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Rheinlandpfalz

STATISTISCHES LANDESAMT

Knapp 1,39 Millionen Beschaftigte arbeiten in Rheinland-Pfalz

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
am Wohnort (1.526.765)

— Auspendler (316.461)

+ Einpendler (177.809)

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
am Arbeitsort (1.388.764)

In Rheinland-Pfalz lebten 2017
knapp 1,53 Millionen Personen,
die einer sozialversicherungs-
pflichtigen Beschaftigung nach-
gingen.

Davon waren 316.500 Personen
Auspendler, d. h. ihr Arbeitsort lag
nicht in Rheinland-Pfalz. Gleich-
zeitig pendelten 177.800 Personen
zur Arbeit nach Rheinland-Pfalz.
Die Zahl der sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigten (SvB) mit
Arbeitsort in Rheinland-Pfalz be-
trug somit knapp 1,39 Millionen
Personen.
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Anstieg der Teilzeitbeschaftigung

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2007—2017 nach Beschaftigungsumfang’
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Die Zahl der sozialver-
sicherungspflichtig Be-
schaftigten am Arbeits-
ort erreichte 2017 mit
1,39 Millionen ein neues
Rekordniveau. Gegen-
uber 2007 stieg die Zahl
um 17 Prozent.

Gut ein Viertel der sozial-
versicherungspflichtig
Beschaftigten ist teilzeit-
beschaftigt. Der Anteil ist
damit deutlich hoher als
vor zehn Jahren. Auf-
grund von Anderungen
im Meldeverfahren sind
die Werte allerdings nur
bedingt vergleichbar.

1 Die Angaben zur Arbeitszeit im Zeitraum von Januar 2011 bis September 2012 wurden durch ein Schatzverfahren nachtréglich ergénzt. — 2 Ein Vergleich mit
dem Vorjahr ist nicht sinnvoll, da aufgrund von Anderungen im Meldeverfahren die Zahl der Beschaftigten, fir die keine Angabe zur Arbeitszeit vorliegt, deutlich

variiert.
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Anstieg der Beschaftigung vor allem bei Frauen und Auslandern

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2007—-2017 nach Geschlecht und Nationalitat
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Der Beschaftigungszu-
wachs seit 2007 ist vor
allem auf eine Zunahme
der Beschaftigung von
Frauen zuruckzufihren
(+22 Prozent). Sie stell-
ten 2017 rund 47 Prozent
aller SvB. Die Zahl der
mannlichen Beschaftigten
stieg um zwolf Prozent.

Besonders stark erhohte
sich die Zahl der aus-
landischen Beschaftigten
(+97 Prozent), allerdings
ausgehend von einem
sehr niedrigen Niveau.
Im Jahr 2017 waren
140.800 Auslander so-
zialversicherungspflichtig
beschaftigt (10 Prozent).
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Anstieg der Beschaftigung von Auslandern durch Arbeithnenmerfreizugigkeit

Auslandische sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2007—2017 nach ausgewahlten
Staatsangehdrigkeiten
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| ——EU-Beitrittsstaaten 2004" (2017: 27.332 Beschaftigte)
| —EU-Beitrittsstaaten 20072 (2017: 20.361 Beschaftigte)
| —Konfliktgebiete® (2017: 5.841 Beschéftigte)

Messzahl 2007=100 (Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten 2017)
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2017

1 Estland, Lettland, Litauen, Polen, Slowakei, Slowenien, Tschechien, Ungarn sowie Malta und Zypern. — 2 Bulgarien und
Rumanien. — 3 Afghanistan, Eritrea, Irak, Iran, Pakistan, Syrien.

Die Zahl der auslan-
dischen sozialversi-
cherungspflichtig Be-
schaftigten stieg mit
der uneingeschrankten
Arbeitnehmerfreiztgig-
keit stark an. Diese qilt
seit 1. Mai 2011 fur die
acht mittel- und osteuro-
paischen Lander, die
2004 der EU beitraten,
und seit 2014 fur Bulga-
rien und Rumanien.

Die Zahl der Beschaftig-
ten aus Konfliktgebieten
im Vergleich zu diesen
Gruppen weniger stark
zu und lag 2017 weiter
auf niedrigem Niveau
(5.800 Beschaftigte).
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45- bis 55-Jahrige stellen die grofte Gruppe der Beschaftigten

In allen Altersgruppen
Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2017 nach Altersgruppen und Geschlecht sind mehr Ménner als
Frauen sozialversiche-
1.000 rungspflichtig beschaf-
250 - ) tigt. Durchschnittlich
= Manner = Frauen betrug der Frauenanteil
47 Prozent.
200 1R
Mit rund 195.800 Man-
nern und 186.800 Frau-
en stellten die 45- bis
55-Jahrigen die meisten
Beschaftigten.
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unter 25 Jahre ~ 25-35 Jahre 35-45 Jahre 45-55 Jahre 55-65 Jahre 65 Jahre und
mehr
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Frauen arbeiten Uberwiegend in den Dienstleistungsbereichen

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2017 nach Wirtschaftsbereichen und Geschlecht
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Rund 549.500 der ins-
gesamt 647.900 sozial-
versicherungspflichtig
beschaftigten Frauen
arbeiteten in den Dienst-
leistungsbereichen, ins-
besondere im Bereich
,Offentliche und sonstige
Dienstleister, Erziehung,
Gesundheit”®. Im Jahr
2017 waren in diesem
Wirtschaftsbereich

72 Prozent der Beschaf-
tigten weiblich.

Manner dominieren
dagegen im Produ-
zierenden Gewerbe
ohne Baugewerbe
(259.000 Beschaftig-
te) und im Baugewerbe
(76.500 Beschaftigte).
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Hoher Teilzeitanteil in den Dienstleistungsbereichen

Den hochsten Anteil an

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2017 nach Wirtschaftsbereichen und

Beschaftigungsumfang Teilzeitbeschéftigten

wies 2017 der Bereich
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Baugewerbe | (87.6)  (12.4) wahrend er im Produzie-
| renden Gewerbe ohne

Handel, Verkehr, Gastgewerbe, Baugewerbe nur bei
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Information und Kommunikation zehn Prozent |ag_ Dies
Finanz-, Versicherungs- und | ist u. a. darauf zurtickzu-
Unternehmensdienstleister, (70,5) (29,5) fuhren. dass 82 Prozent

Grundstiicks- und Wohnungswesen . : iy
- aller Teilzeitbeschaftigten
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Hoher Anteil der Auslander in der Land- und Forstwirtschaft

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2017 nach Wirtschaftsbereichen und Nationalitat

1.000 (Anteil am Wirtschaftsbereich in %)

Land- und Forst-

wirtschaft, Fischerei (59.4) (40.6)

Produzierendes Gewerbe
ohne Baugewerbe

Baugewerbe

Handel, Verkehr, Gastgewerbe,
Information und Kommunikation
Finanz-, Versicherungs- und
Unternehmensdienstleister,
Grundstuicks- und Wohnungswesen

Offentliche und sonstige Dienstleister,
Erziehung, Gesundheit
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Der Anteil der sozialver-
sicherungspflichtig be-
schaftigten Auslander
war 2017 in der Land-
und Forstwirtschaft mit
41 Prozent mit Abstand
am hochsten (5.500 Per-
sonen). Dahinter folgte
das Baugewerbe mit
einem Auslanderanteil
von 15 Prozent.

Absolut betrachtet arbei-
teten die meisten Auslan-
der im Bereich ,Handel,
Verkehr, Gastgewerbe,
Information und Kommu-
nikation® (41.500 Perso-
nen).
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Frauen und Mannern arbeiten in unterschiedlichen Berufsbereichen

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2017 nach Berufsbereichen und Geschlecht

1.000 (Anteil am Berufsbereich in %)

Land-, Forst- und Tierwirtschaft

und Gartenbau (77,1) (22,9)

Rohstoffgewinnung, Produktion
und Fertigung

Bau, Architektur, Vermessung
und Gebaudetechnik

Naturwissenschaft, Geografie
und Informatik

Verkehr, Logistik, Schutz
und Sicherheit

Kaufm. Dienstleistungen, Warenhandel,
Vertrieb, Hotel und Tourismus

® Manner
® Frauen

Unternehmensorganisation, Buchhaltung,
Recht und Verwaltung

Gesundheit, Soziales,
Lehre und Erziehung

Geisteswissenschaften,
Kultur und Gestaltung

(49,8) (50,2)
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Die Verteilung der Be-
schaftigten auf die
Berufsbereiche unter-
scheidet sich zwischen
Mannern und Frauen
deutlich. Gut ein Dirittel
der Manner arbeitete
2017 im Bereich ,Roh-
stoffgewinnung, Produk-
tion und Fertigung®. Nur
15 Prozent der Beschaf-
tigten in diesem Bereich
waren Frauen.

Von allen Frauen waren
60 Prozent in den bei-
den Bereichen ,Unter-
nehmensorganisation,
Buchhaltung, Recht und
Verwaltung® sowie ,Ge-
sundheit, Soziales, Lehre
und Erziehung* tatig.
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60 Prozent der Beschaftigten arbeiten als Fachkraft

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2017 nach Anforderungsniveau' der ausgetibten Tatigkeit
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10,2

Experte

1 Das Anforderungsniveau einer Tatigkeit ist liblicherweise mit dem ausgewahlten Beruf verbunden. Es ist nicht zu verwech-
seln mit dem beruflichen Bildungsabschluss, sondern steht fiir die Komplexitat oder Schwierigkeit der ausgetlibten beruflichen

Tatigkeit.

Das Anforderungsniveau
bildet die Komplexitat
der ausgeubten Tatigkeit
ab. Knapp 18 Prozent
der sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigten
ubten 2017 eine einfache
Tatigkeit als Helfer aus.
Fachkrafte stellten mit
einem Anteil von 60 Pro-
zent die grofte Gruppe.
Zu den Spezialisten
zahlten zwolf Prozent der
Beschaftigten. In einem
Beruf mit dem hochs-
ten Anforderungsniveau
(Experte) arbeiteten
zehn Prozent.
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13 Prozent der Beschaftigten haben keinen Berufsabschluss

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 2017 nach beruflichem Bildungsabschluss und
Geschlecht
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500 1 472

m Manner ® Frauen
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ohne beruflichen mit anerkanntem mit akademischem ohne Angabe
Abschluss Berufsabschluss Berufsabschluss

Fast zwei Drittel der so-
zialversicherungspflich-
tig Beschaftigten hatte
2017 einen anerkannten
Berufsabschluss, jeder
zehnte hatte einen aka-
demischen Abschluss.
Gut 13 Prozent der Be-
schaftigten hatten keinen
beruflichen Abschluss.

Der Unterschied zwi-
schen Mannern und
Frauen ist hinsichtlich
des Berufsabschlusses
gering.
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Hohe Beschaftigungsquoten entlang des Rheins
Beschaftigungsquote 2017 nach Verwaltungsbezirken

Im Jahr 2017 kamen auf 100 Rheinland- A
Pfalzerinnen und Rheinland-Pfalzer im s
erwerbsfahigen Alter zwischen 15 und
65 Jahren 57 sozialversicherungspflich-
tig Beschaftigte mit Wohnort im Land.
Die Spannweite der Beschaftigungs-
quote reichte von 62 Beschaftigten je
100 Einwohnerinnen und Einwohner im
Landkreis Germersheim bis zu 44 Be-
schaftigten in der kreisfreien Stadt Trier.
Neben der Wirtschaftsstruktur in den
einzelnen Regionen wird die Quote
insbesondere durch die Pendlerstrome
beeinflusst.

A

Altenkirchen (Ww.),

Mayen-Koblenz
A

Vulkaneifel

A
Eifelkreis
Bitburg-Priim

Bernkastel-Wittlich

A

A

Birkenfeld

&

Trier-Saarburg.

A

Kaiserslautern
Sozialversicherungspflichtig Beschéftigte
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Die meisten kreisfreien Stadte haben Einpendlertberschisse

Pendlersaldo 2017 nach Verwaltungsbezirken

In Rheinland-Pfalz Ubersteigt die
Zahl der Auspendler die Zahl der
Einpendler deutlich. Auch alle
Landkreise wiesen 2017 einen
Auspendleruberschuss auf. Am
hochsten war er im Rhein-Pfalz-
Kreis mit 33.400 Personen. In
den kreisfreien Stadten gab es
dagegen mit Ausnahme von Neu-
stadt Einpendleruberschusse.
Den grofdten Saldo hatte Lud-
wigshafen mit 37.900 Personen.

Auspendleriiberschuss Rheinland-Pfalz 138.652 Personen

héchster Einpendleriiberschuss  Ludwigshafen a. Rh. 37.915 Personen

33.361 Personen

hochster Auspendleriiberschuss  Rhein-Pfalz-Kreis

Altenkirchen (Ww.)

9

Westerwaldkreis:

Mayen-Koblenz

Rhein-Lahn-
Kreis

Eifelkreis
Bitburg-Prim

Rhein-Hunsriick-
Kreis

Bernkastel-Wittlich

Mainz-Bingen

Bad Kreuznach

Trier-Saarburg

Birkenfeld

Donnersbergkreis Worms

Franken-
thal/Pfalz

Auspendleriiberschuss E Bad Diirkheim Woiwigs-
15 000 und mehr (6) . hafen a. Rh
5000 bis unter 15000 (12) e Rhein-Pfalz-Kréis
urlter > 009 (7) Neustadt a.d.W. [SI}QQF
Einpendleriiberschuss

Zwei- Siidwestpfal
unter 5 000 (3) bri‘ﬁilen s s Stidliche WeinstraRe
5 000 bis unter 15000  (3) ——
15 000 und mehr (5) LandauiidR;

() Anzahl der Verwaltungsbezirke
Landeswert: Auspendleriiberschuss 138 652

Germersheim
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Kraftige Zunahme der geringfugig entlohnten Beschaftigung im Nebenjob

Geringfligig entlohnte Beschaftigte am Arbeitsort’ 2007-2017
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1 Beschaftigte, bei denen das Arbeitsentgelt aus dieser Beschaftigung regelmafRig im Monat bestimmte Einkommenshochst-
grenzen (seit 1. Januar 2013: 450 Euro) nicht Gbersteigt (Minijob).

Die Zahl der ausschlief3-
lich geringfugig entlohn-
ten Beschaftigten hat
zwischen 2007 und 2017
um 0,8 Prozent auf rund
262.100 zugenommen.
Im Vergleich zum Vorjahr
war 2017 ein Ruckgang
um 0,9 Prozent zu ver-
zeichnen.

Die Zahl der im Neben-
job geringfugig ent-
lohnten Beschaftigten
entwickelte sich wesent-
lich dynamischer. Im
Zehnjahreszeitraum von
2007 bis 2017 nahm

sie um 54 Prozent auf
138.800 Beschaftigte zu.
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Vor allem Frauen gehen ausschliel3lich geringflugiger Beschaftigung nach

AusschlieBlich geringfligig entlohnte Beschaftigte am Arbeitsort 2017 nach Altersgruppen und Geschlecht

1.000

40 - = Manner ® Frauen

35

unter 25 Jahre  25-35 Jahre 35-45 Jahre 45-55 Jahre 55-65 Jahre 65 Jahre und
mehr

Im Gegensatz zu den
sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigten

ist die Mehrheit der aus-
schlielich geringfugig
entlohnten Beschaftigten
weiblich (2017: 63 Pro-
zent). Besonders hoch ist
der Frauenanteil bei den
35- bis 55-Jahrigen.

Die hohe Zahl der aus-
schlielich geringfugig
entlohnten Beschaftigten
unter 25 Jahren ist u. a.
auf Schuler und Studie-
rende zurtuckzufuhren,
die neben ihrer Ausbil-
dung einer geringfugigen
Beschaftigung nachge-
hen.
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Geringfugig Beschaftigte arbeiten vor allem in den Dienstleistungsbereichen

AusschlieBlich geringfligig entlohnte Beschaftigte am Arbeitsort 2017 nach Wirtschaftsbereichen und Geschlecht

1.000 (Anteil am Wirtschaftsbereich in %)

Land- und Forst- m Manner mFrauen

wirtschaft, Fischerei L e

Produzierendes Gewerbe
ohne Baugewerbe

(422) (57.8)

Baugewerbe

Handel, Verkehr, Gastgewerbe,
Information und Kommunikation

Finanz-, Versicherungs- und
Unternehmensdienstleister,
Grundstiicks- und Wohnungswesen

(37,9) (62,1)

Offentliche und sonstige Dienstleister,
Erziehung, Gesundheit

0 20 40 60 80 100 120

Gut 85 Prozent aller aus-
schlief¥lich geringfugig
entlohnten Beschaftigten
arbeiteten 2017 in den
Dienstleistungsberei-
chen. Alleine 41 Prozent
(107.000 Personen) ent-
fielen auf den Bereich
,Handel, Verkehr, Gast-
gewerbe, Information
und Kommunikation®.

Der Frauenanteil ist wie
bei den sozialversiche-
rungspflichtig Beschaftig-
ten im Baugewerbe am
niedrigsten (39 Prozent)
und im Bereich ,Offentli-
che und sonstige Dienst-
leister, Erziehung, Ge-
sundheit” am hochsten
(73 Prozent).
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Arbeitslosigkeit seit Jahren auf relativ niedrigem Niveau

Arbeitslosenquote 2007-2017

%

6,5
6,1
6 1 5,7
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5,3 5,3 5’5 5’4 52
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4 .
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2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

1 Arbeitslose bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen.

Die Arbeitslosenquote
ist in Rheinland-Pfalz
zwischen 2007 und 2017
von 6,5 auf 4,8 Prozent
gesunken. Gegenuber
2016 ging die Arbeits-
losenquote um 0,3 Pro-
zentpunkte zuruck.

Die Arbeitslosenquote
liegt in Rheinland-Pfalz
deutlich unter dem bun-
desdurchschnittlichen
Wert (2017: 5,7 Prozent).
Im Landervergleich hat
Rheinland-Pfalz seit
Jahren die drittniedrigste
Arbeitslosenquote hinter
Bayern und Baden-Waurt-
temberg.
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Auslander haufiger arbeitslos

Die Arbeitslosenquote

Arbeitslosenquote® 2017 nach Geschlecht, Altersgruppen und Nationalitat unterscheidet SiCh ZWi-
schen Frauen und Man-
% nern nur wenig (4,7 bzw.
16 1 5 Prozent).
9 4 Differenziert nach Al-
12 | tersgryppen__zeigt sich,
dass Altere Uberdurch-
10 | schnittlich von Arbeits-
losigkeit betroffen sind
21 (5,2 Prozent). Unter den
6 | 5 15- bis 25-Jahrigen lag
46 : die Arbeitslosenquote
4 mit 4,6 Prozent dagegen
, unter dem Durchschnitt.
0 | Besonders hoch ist
Insgesamt Manner Frauen Juingere Altere Deutsche  Auslander die AbeitSlOSGﬂQUOtG
(15 bis unter (55 bis unter unter den Ausléndern
25 Jahre) 65 Jahre) (13 4 Prozent)

1 Arbeitslose bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen der jeweils betrachteten Gruppe.

Folie 20



Arbeitsmarkt

Rheinlandpfalz

STATISTISCHES LANDESAMT

106.300 Arbeitslose im Jahr 2017

Arbeitslose 2017 nach Geschlecht, Altersgruppen, Nationalitat, Rechtskreis und Dauer der Arbeitslosigkeit

Personen

Insgesamt’ 106.299

Manner Frauen

Jiingere (15 bis Altere (55 bis

unter 25 Jahre) unter 65 Jahre)
Deutsche Auslander

SGB Il (Arbeits- SGB Il (Grund-
losenversicherung) sicherung)
Dauer der

Langzeitarbeitslose 33.884 Arbeitslosigkeit

unter einem Jahr

0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000

1 Aufgrund von Fallen ,ohne Angabe“ kann es zu Abweichungen zwischen der Summe der TeilgroRen und der Gesamtzahl
kommen.

Im Jahresdurchschnitt
2017 lag die Zahl der
registrierten Arbeitslosen
in Rheinland-Pfalz bei
106.300, das waren rund
5.100 bzw. 4,6 Prozent
weniger als im Jahr zu-
VOr.

Davon bezogen

42.200 Personen

(40 Prozent) Geld aus
der Arbeitslosenversi-
cherung und 64.100 Per-
sonen (60 Prozent) Leis-
tungen im Rahmen der
Grundsicherung.

Knapp ein Drittel der
Arbeitslosen ist be-
reits langer als ein Jahr
arbeitslos.
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Arbeitslosenquote in den Stadten uberdurchschnittlich

Arbeitslosenquote 2017 nach Verwaltungsbezirken

Die Arbeitslosenquote lag im Durch-
schnitt der kreisfreien Stadte mit

7 Prozent deutlich hoher als in den
Landkreisen mit 4,1 Prozent. Im
Vergleich zu 2007 ist die Arbeits-
losenquote in allen Verwaltungsbe-
zirken gesunken. Die mit Abstand
hochste Arbeitslosenquote wurde
2017 in der kreisfreien Stadt Pirma-
sens mit 12,3 Prozent registriert. Im
Eifelkreis Bitburg-Prim lag der An-
teil der Arbeitslosen an allen zivilen
Erwerbspersonen dagegen nur bei
3 Prozent.

Arbeitslosenquote Rheinland-Pfalz 4,8 Prozent
héchster Wert Pirmasens 12,3 Prozent
niedrigster Wert Eifelkreis Bitburg-Prim 3,0 Prozent

v
"Altenkirchen (Ww.),

0 v

Westerwaldkreis

v
Vulkaneifel

Mayen-Koblenz
v

Rhein-Lahn-

v
Eifelkreis
Bitburg-Priim

Rhein-Hunsriick-

Bernkastel-Wittlich

Birkenfeld

Trier-Saarburg.
v

Donnersbergkreis Worms

Franken-
thal/Pfalz
Ludwigs-
hafen a. Rh.
Rhein-Pfalz-Kreis

v A

Speyer

Anteil der Arbeitslosen an allen Kaisegglagtern BadDiirkheim
zivilen Erwerbspersonen in %
unter 3,4 (3)
3,4 bis unter 4,1 (10)
4,1 bis unter 48  (6)
4,8 bis unter 55  (5) Zwel?
5,5 bis unter 6,2 (5) brighen
6,2 und mehr (7)

() Anzahl der Verwaltungsbezirke
Landeswert: 4,8%

Neustadt'a.d:W.

Sudwestpfalz
Sudliche Weinstraf3e

v
v landauild.Pf;

Pirmasens

Germersheim

Veranderung zu 2007
V Abnahme

v
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Starker Anstieg der gemeldeten Arbeitsstellen

Gemeldete Arbeitsstellen 2007-2017
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20 -15,4
2007 2008 2009

27,3
23,9
1,2
2,5 .
1.4

2012

2017

17,6 18,9

15,0

2017

Die Zahl der gemeldeten
Arbeitsstellen ist zwi-
schen 2007 und 2017
von 14100 auf 37.900
gestiegen. Das ist ein
Zuwachs von 168 Pro-
zent.

Die Zahl der offenen
Stellen ist wahrend der
Finanz- und Wirtschafts-
krise stark gesunken,
legte aber 2010 und 2011
kraftig zu. Nach einer
schwacheren Entwick-
lung 2012 und 2013 gab
es in den letzten Jahren
wieder Zuwachse.
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Extreme Zunahme der Kurzarbeit wahrend der Finanzkrise

Kurzarbeiter 2007—2017
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1 Der Jahresdurchschnitt fur 2017 liegt erst Mitte des Jahres vor.

Wahrend der Finanz- und
Wirtschaftskrise nahm
die Zahl der Kurzarbeiter
enorm zu. Im Jahr 2009
arbeiteten 3,5 Prozent
der sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigten

in Rheinland-Pfalz kurz.
Danach nahm die Kurz-
arbeit stetig ab. Erst 2015
war wieder ein Anstieg
Zu verzeichnen.

Mit 5.400 Beziehern
von Kurzarbeitergeld
(0,4 Prozent der sozial-
versicherungspflichtig
Beschaftigten) lag die
Inanspruchnahme aber
weiter auf einem niedri-
gen Niveau.
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Weiterfuhrende Informationen

Tabellen (HTML und Excel)
e Basisdaten Land
e Zeitreihen Land

- Basisdaten regional Noch Fragen?

Publikationen zum Download Auskunftsdienst
- Statistischer Bericht 02603 71-4444
+ Jahrbuchkapitel Erwerbstatigkeit @RISR ELE
« Jahreswirtschaftsbericht

Regionaldaten

* Meine Heimat

» Datenkompass

« Kommunaldatenprofil
« Geowebdienste

Glossar
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http://www.statistik.rlp.de/de/gesamtwirtschaft-umwelt/erwerbstaetigkeit/basisdaten-land/
http://www.statistik.rlp.de/de/gesamtwirtschaft-umwelt/erwerbstaetigkeit/zeitreihen-land/
http://www.statistik.rlp.de/de/gesamtwirtschaft-umwelt/erwerbstaetigkeit/basisdaten-regional/
http://www.statistik.rlp.de/fileadmin/dokumente/berichte/A/6013/A6013_201500_1j_K.pdf
http://www.statistik.rlp.de/fileadmin/dokumente/jahrbuch/Jahrbuch_2016_Kapitel_12_-_Erwerbstaetigkeit.pdf
http://www.statistik.rlp.de/de/publikationen/analysen/die-wirtschaft-in-rheinland-pfalz/
http://www.statistik.rlp.de/de/regional/meine-heimat/
http://www.statistik.rlp.de/de/regional/datenkompass/
http://www.statistik.rlp.de/de/regional/kommunaldatenprofil/
http://www.statistik.rlp.de/de/regional/geowebdienste/erwerbstaetigkeit/
http://www.statistik.rlp.de/de/gesamtwirtschaft-umwelt/erwerbstaetigkeit/glossar/
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