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Abkilrzungen

BW Baden-Wurttemberg % Prozent
BY Bayern Abb. Abbildung
BE Berlin einschl. einschlieB3lich
BB Brandenburg Mill. Million
HB Bremen Mrd. Milliarde
HH Hamburg

HE Hessen

MV Mecklenburg-Vorpommern

NI Niedersachsen

NW Nordrhein-Westfalen

RP Rheinland-Pfalz

SL Saarland

SN Sachsen

ST Sachsen-Anhalt

SH Schleswig-Holstein

TH Thiringen

D Deutschland

BIP Bruttoinlandsprodukt

BWS Bruttowertschdpfung

ETR Erwerbstatigenrechnung des Bundes und der Lander

VZA Vollzeitaquivalent

Wz 2003 Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003
WZ 2008 Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2008

Hinweis

Quelle fur die Daten zu den sozialversicherungspflichtig Beschéftigten und den Kurzarbeitern sind die Ergebnisse
der Bundesagentur fiir Arbeit.
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Allgemeine Indikatoren des Arbeitsmarktes und der Wirtschaft
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Allgemeine Indikatoren des Arbeitsmarktes und der Wirtschaft

Abb. 2 r
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Abb. 4 Marginal Beschaftigte 2010
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Allgemeine Indikatoren des Arbeitsmarktes und der Wirtschaft

Abb. 6 Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte, Teilzeitquote und Kurzarbeiterquote 2009
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Allgemeine Indikatoren des Arbeitsmarktes und der Wirtschaft

Abb. 7 Kurzarbeiter/-innen 2009 nach Arbeitsausfall
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Allgemeine Indikatoren des Arbeitsmarktes und der Wirtschaft

Abb. 8 Bruttowertschépfung (BWS) in jeweiligen Preisen 2010 nach Wirtschaftsbereichen
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Erwerbstatige

Abb. 9 Erwerbstéatige 2010 nach Stellung im Beruf
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Erwerbstatige

Abb. 10 Erwerbstéatige 2010 und Veranderung gegeniiber 2000*) nach Stellung im Beruf
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Erwerbstatige

Entwicklung der Erwerbstétigen von 2000 bis 2010 nach Stellung im Beruf
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Erwerbstatige

Abb. 12
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Erwerbstatige

Abb. 13 Verénderung der Erwerbstatigenzahl 2010 gegeniiber 2000 nach Wirtschaftsbereichen in %
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Erwerbstatige

Abb. 18 Arbeitnehmer/-innen*) 2010 nach Wirtschaftsbereichen
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Erwerbstatige

Abb. 19 Marginal Beschéftigte, Selbststandige und mithelfende Familienangehérige
— Anteile an Erwerbstatigen insgesamt 2003 und 2010 —
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Erwerbstatige

Erwerbstétige (vierteljahrliche Ergebnisse)
1. Vierteljahr 2007 — 4. Vierteljahr 2010 in ausgewahlten Wirtschaftsbereichen
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Erwerbstatige

Noch: Abb. 20

Erwerbstatige (vierteljahrliche Ergebnisse)
1. Vierteljahr 2007 — 4. Vierteljahr 2010 in ausgewahlten Wirtschaftsbereichen
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Arbeitsvolumen

Abb. 21 Veranderung des Arbeitsvolumens 2010 gegeniiber 2000
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Abb. 22 Arbeitsvolumen 2010 nach Wirtschaftsbereichen
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Abb. 23 Verénderung des Arbeitsvolumens 2010 gegentiber 2000 nach Wirtschaftsbereichen in %
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Arbeitsvolumen

Abb. 25 Durchschnittlich geleistete Arbeitsstunden (Standardarbeitsvolumen)
im Produzierenden Gewerbe 2008 je Erwerbstéatigen
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Abb. 27 Verénderung des Standardarbeitsvolumens 2008 gegeniiber 1999
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Abb. 29 Verénderung des Standardarbeitsvolumens im Dienstleistungsbereich 2008 gegeniiber 1999
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Vollzeitaquivalente

Abb. 30 Vollzeitaquivalente je 100 Erwerbstétige 2008 und
Veradnderung gegeniiber 1999 in ausgewdahlten Wirtschaftsbereichen
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Arbeitsproduktivitat

Abb. 32 Bruttowertschdpfung in jeweiligen Preisen je geleistete Arbeitsstunde (Arbeitsproduktivitat) 2010
nach Wirtschaftsbereichen
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Arbeitnehmerentgelt

Abb. 34 Arbeitnehmerentgelt je geleistete Arbeitsstunde 2010 nach Wirtschaftsbereichen
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Erlauterungen

Erlauterungen

Arbeitskreis , Erwerbstatigenrechnung des Bundes und der Lander*”

Dem Arbeitskreis ,Erwerbstatigenrechnung des Bundes und der Lander* (AK ETR) geho6ren alle Statistischen
Amter der Lander, das Statistische Bundesamt sowie der Deutsche Stadtetag an. Der AK ETR hat unter ande-
rem die Aufgabe, die Zahl der Erwerbstatigen in einem bestimmten Berichtszeitraum fur die Lander, Land-
kreise und kreisfreien Stadte, gegebenenfalls auch fir weitere kleinrdumige Gliederungen, nach wirtschaftli-
cher Gliederung zu berechnen und zu verdéffentlichen. Grundlage fiir die Definition der Erwerbstatigen bilden
die von der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) aufgestellten Normen und die Definitionen im Euro-
paischen System der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen (ESVG) 1995.

Fir das Bundesgebiet berechnet das Statistische Bundesamt laufend monatliche, vierteljahrliche und jahrliche
Durchschnittsergebnisse zur Erwerbstatigkeit. Die regionalen Erwerbstétigenzahlen der Lander sind auf die je-
weiligen Deutschland-Eckwerte des Statistischen Bundesamtes abgestimmt. Die Zahl der Erwerbstatigen
dient zum einen der laufenden aktuellen Arbeitsmarktbeobachtung und wird zum anderen als Bezugszahl fir
Aggregate der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen verwendet.

Methodik und Berechnungskonzept

Die Erwerbstétigen setzen sich zusammen aus Selbststéandigen, mithelfenden Familienangehdrigen und
Arbeitnehmern. Zu den Erwerbstéatigen zahlen somit alle Personen, die als Arbeithnehmer (Arbeiter, Ange-
stellte, Beamte, marginal Beschéftigte, Soldaten) oder als Selbststandige beziehungsweise als mithelfende
Familienangehdrige eine auf wirtschaftlichen Erwerb gerichtete Tatigkeit ausiiben, unabhangig vom Um-
fang dieser Tatigkeit. Hierbei wird das Personenkonzept zugrunde gelegt. Dies bedeutet, dass Personen
mit mehreren gleichzeitigen Beschaftigungsverhéltnissen nur einmal mit ihrer Haupterwerbstétigkeit er-
fasst werden.

Die Regionalisierung der Erwerbstatigenzahlen erfolgt bundeseinheitlich nach Abstimmung im AK ETR in ei-
nem mehrstufigen Prozess. Zunéchst ermittelt das Statistische Bundesamt Bundesergebnisse in tiefer wirt-
schaftsfachlicher Gliederung und nach der Stellung im Beruf aus allen geeigneten, auf Bundesebene vorlie-
genden Datenquellen. AnschlieRend werden zur Regionalisierung dieser Ergebnisse fur alle L&nder Ergeb-
nisse auf der Grundlage aller verfiigharen léanderspezifischen erwerbsstatistischen Quellen ermittelt. Diese
Ergebnisse werden dann an die Bundesergebnisse angepasst und sind zugleich sogenannte ,Landeseck-
werte” fir die anschlielenden Kreisberechnungen.

Als Hauptquellen gehen in die Berechnungen folgende Statistiken ein: Auswertungen der Statistik der sozial-
versicherungspflichtig Beschaftigten und der ausschlie3lich geringfligig Beschéftigten sowie Zahlen zu den
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante (Ein-Euro-Jobs) der Bundesagentur fir Arbeit, weiterhin
die Personalstandstatistik, der Mikrozensus und die Monatsberichte im Produzierenden Gewerbe. Bevor die
Ergebnisse der unterschiedlichen Datenquellen in die Berechnungen einflieRen, werden sie auf Plausibilitat
gepruft.

Ausfuhrliche Informationen zu den Berechnungsmethoden kénnen aus dem Methodenhandbuch des Arbeits-

kreises Erwerbstatigenrechnung des Bundes und der Lander entnommen werden. Das Methodenhandbuch
steht zum kostenlosen Download in Internet unter www.aketr.de bereit.
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Berechnungsstand

Die hier veroffentlichten Ergebnisse beruhen auf dem Berechnungsstand des Statistischen Bundesamtes
vom August 2010.

Gebietsstand

Die Gebietsabgrenzungen beruhen auf dem Stand zum Zeitpunkt der Berechnungen.

Stellung im Beruf

Beziiglich der Stellung im Beruf wird zwischen Arbeitnehmern und Selbststandigen/mithelfenden Familienan-
gehdrigen unterschieden. Letztere sind als Differenz zwischen den Erwerbstatigen insgesamt und den Arbeit-
nehmern errechenbar. Innerhalb der Arbeithehmer werden die ausschlie3lich marginal Beschéftigten geson-
dert dargestellt.

Erwerbstéatige

Die Darstellung der Erwerbstatigkeit erfolgt in diesem Heft als jahresdurchschnittliche Grélze nach dem In-
landskonzept (Erwerbstatige am Arbeitsort). Erfasst werden demnach alle Personen, die im jeweiligen Gebiet
ihren Wohn- und Arbeitsort haben, zuziglich der aul3erhalb dieses Gebietes wohnenden Personen, die als
Einpendler in diese Region ihren Arbeitsort erreichen. Zu den Erwerbstatigen zahlen alle Personen, die eine
auf Erwerb gerichtete Tatigkeit austiben, unabhangig von der Dauer der tatsachlich geleisteten oder ver-
tragsmafig zu leistenden Arbeitszeit. Fir die Zuordnung als Erwerbstatige ist es unerheblich, ob aus dieser
Tatigkeit der Uberwiegende Lebensunterhalt bestritten wird. Im Falle mehrerer Tatigkeiten wird der Erwerbs-
tatige nur einmal gezahlt (Personenkonzept). MalRgebend fir die Zuordnung zur Stellung im Beruf bzw. zum
Wirtschaftsbereich ist die zeitlich Gberwiegende Tatigkeit. Nicht zu den Erwerbstéatigen rechnen Personen als
Verwalter ihres Privatvermdgens (z. B. Immobilien, Geldverméogen, Wertpapiere).

Arbeitnehmer/-innen

Als Arbeitnehmer z&hlt, wer zeitlich Uberwiegend als Arbeiter, Angestellter, Beamter, Richter, Berufssoldat,
Soldat auf Zeit, Wehr- oder Zivildienstleistender, Auszubildender, Praktikant oder Volontér in einem Arbeits-
bzw. Dienstverhéltnis steht. Eingeschlossen sind auch Heimarbeiter sowie ausschlie3lich marginal Beschaf-
tigte, welche sich aus den geringfiigig Beschaftigten — also den geringfiigig entlohnten Beschéftigten und
kurzfristig Beschéaftigten — und den Beschéftigten in ,Ein-Euro-Jobs" zusammensetzen.

Marginal Beschaftigte

Als ,marginal Beschaftigte* werden hier Personen angesehen, die als Arbeiter und Angestellte keine voll so-
zialversicherungspflichtige Beschéaftigung austiben, jedoch nach dem Labour-Force-Konzept der Internatio-
nalen Arbeitsorganisation als Erwerbstatige gelten, wenn sie in einem einwdchigen Berichtszeitraum wenig-
stens eine Stunde gegen Entgelt gearbeitet haben. Dazu z&hlen in Deutschland insbesondere ausschliel3lich
geringfligig Beschéftigte und Beschéftigte in Arbeitsgelegenheiten (sogenannte ,Ein-Euro-Jobs").
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Selbststéandige und mithelfende Familienangehérige

Als Selbststandiger zahlt, wer zeitlich Uberwiegend unternehmerisch oder freiberuflich selbststéndig tatig ist.
Hierzu gehdren tatige Eigentiimer in Einzelunternehmen und Personengesellschaften, Freiberufler wie Arzte,
Anwaélte, Steuerberater, Architekten, aber auch alle selbststdndigen Handwerker, Handels- bzw. Versiche-
rungsvertreter, Lehrer, Musiker, Artisten, Hebammen, Kranken- sowie Altenpfleger.

Zu den mithelfenden Familienangehorigen werden alle Personen gerechnet, die regelmafig und zeitlich
Uberwiegend unentgeltlich in einem Betrieb mitarbeiten, der von einem Familienmitglied als Selbststéandiger
geleitet wird.

Arbeitsvolumen

Das Arbeitsvolumen umfasst die tatsachlich geleistete Arbeitszeit aller Erwerbstétigen, die als Arbeitnehmer
(Arbeiter, Angestellte, Beamte, Richter, marginal Beschaftigte, Soldaten) oder als Selbststéandige bezie-
hungsweise als mithelfende Familienangehorige eine auf wirtschaftlichen Erwerb gerichtete Tatigkeit aus-
Uben. Hierzu z&hlen auch die geleisteten Arbeitsstunden von Personen mit mehreren gleichzeitigen Beschéf-
tigungsverhaltnissen. Nicht zum Arbeitsvolumen gehéren hingegen die bezahlten, aber nicht geleisteten Ar-
beitsstunden, beispielsweise Jahresurlaub, Elternzeit, Feiertage, Kurzarbeit oder krankheitsbedingte Abwe-
senheit. Ebenfalls unberiicksichtigt bleiben die nicht bezahlten Pausen fur das Einnehmen von Mahlzeiten
sowie die Zeit fur die Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsplatz. Das Arbeitsvolumen umfasst somit die
Gesamtzahl der wahrend des Berichtszeitraums am jeweiligen Arbeitsort von Arbeitnehmern und Selbststan-
digen innerhalb einer Region tatséchlich geleisteten Arbeitsstunden.

Standardarbeitsvolumen

Auf der Bundes- und der Landesebene gibt das Arbeitsvolumen Auskunft Giber den Umfang des Arbeitsein-
satzes. Aufgrund mangelnder Quellen kann dieser Indikator jedoch nicht fur die Ebene der kreisfreien Stadte
und Kreise berechnet werden.

Anders als bei den Ergebnissen der regionalen Arbeitsvolumenrechnungen fir die Lander werden die Ergeb-
nisse der Kreisberechnungen als Standardarbeitsvolumen bezeichnet. Damit soll dem Umstand Rechnung
getragen werden, dass mangels statistischer Ausgangsdaten unternehmensspezifische Sonderregelungen
zu den tariflichen Arbeitszeiten in den Berechnungen nicht beriicksichtigt werden.

Vollzeitaquivalente?

Das Vollzeitaquivalent driickt die Erwerbstatigen in ,Vollzeitbeschaftigteneinheiten* aus. Die Erwerbstéatigen
werden nach ihrer Stellung im Beruf, Wirtschaftszweig und Region in verschiedene Gruppen aufgeteilt und
dann nach dem Ausmal ihrer Beteiligung am Erwerbsprozess gewichtet. Eine Gewichtung nach den tariflich
unterschiedlichen Arbeitszeiten erfolgt nicht, ein Vollzeitbeschaftigter zahlt immer als ein Vollzeitaquivalent,
unabhéngig davon, ob er tariflich 38 oder 40 Wochenstunden arbeiten muss.

Vollzeitbeschaftigte erhalten grundsatzlich das Normgewicht 1,0, unabhangig von tariflich unterschiedlich
festgelegten Arbeitszeiten der Arbeithehmergruppen und abweichenden tatséchlichen Wochenarbeitszei-

ten von Selbststandigen. Auf diese Norm bezogen erhalten z. B. Halbtags-Beschaftigte das Gewicht 0,5.

1) Das Statistische Bundesamt verdffentlicht hierzu fir Deutschland keine Ergebnisse.

Statistische Amter des Bundes und der Lander — Grafische Darstellung 2011, ETR 43



Erlauterungen

Den marginal Beschéftigten werden noch geringere Gewichte zugeordnet. Diese Gewichte (sogenannte Ar-
beitszeitfaktoren) unterscheiden sich nach der Stellung im Beruf, Wirtschaftszweigen sowie nach West-/Ost-
Grolraumregionen und Jahren.

Néhere Informationen zur Berechnungsmethode der Vollzeitdquivalente sind in der Gemeinschaftsveroffent-
lichung Erwerbstatigenrechnung der Statistischen Amter der Lander Reihe 2, Band 3 ,Erwerbstatige in Voll-
zeitdquivalenten in den kreisfreien Stadten und Landkreisen der Bundesrepublik Deutschland“ enthalten.
Diese Vertffentlichung steht zum kostenlosen Download im Internet unter
http://aketr.de/index.php/veroeffentlichungen.html oder http://www.statistikportal.de/Statistik-Portal/publ.asp
bereit.

Wirtschaftliche Gliederung

Die wirtschaftliche Gliederung der Ergebnisse erfolgt im diesem Heft grundsatzlich auf der Basis der Klassifi-
kation der Wirtschaftszweige des Statistischen Bundesamtes, Ausgabe 2003 (WZ 2003). Nachgewiesen wer-
den folgende Wirtschaftsabschnitte:

Aund B Land- und Forstwirtschaft, Fischerei
Chis F Produzierendes Gewerbe
ChisE Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe
F Baugewerbe
G bis P Dienstleistungsbereiche
G bis | Handel, Gastgewerbe und Verkehr
Jund K Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister
L bis P offentliche und private Dienstleister

Die wirtschaftliche Gliederung der Ergebnisse zu den Kurzarbeitern? erfolgt nach der Klassifikation der Wirt-
schaftszweige des Statistischen Bundesamtes, Ausgabe 2008 (WZ 2008). Nachgewiesen werden folgende
Wirtschaftsabschnitte:

A Land- und Forstwirtschaft, Fischerei
B bis F Produzierendes Gewerbe
B bis E Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe
F Baugewerbe
G bis U Dienstleistungsbereiche
G bis J Handel, Verkehr und Lagerei, Information und Kommunikation
K bis N Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen, Grundstticks- und

Wohnungswesen?3), Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und

technischen Dienstleistungen sowie von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
ObisT offentliche Verwaltung, Verteidigung,

Sozialversicherung, Erziehung und Unterricht,

Gesundheits- und Sozialwesen, sonstige Dienstleistungen

2) Quelle fir die Daten zu den sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten und den Kurzarbeitern sind die Ergebnisse der
Bundesagentur fiir Arbeit. — 3) einschlie3lich der unterstellten Mieten fur Eigentimerwohnungen
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Noch: Ansprechpartner/-innen und Anschriftenverzeichnis

Statistisches Landesamt

des Freistaates Sachsen
Macherstraflie 63

01917 Kamenz

Leonore Hesse, Tel.: 03578 33-3410
E-Mail: aketr@statistik.sachsen.de
http://www.statistik.sachsen.de

Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt
Merseburger Stral3e 2

06110 Halle (Saale)

Sylvia Schulz, Tel.: 0345 2318-349
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Statistisches Bundesamt
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http://www.destatis.de
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Gabriele Gutberlet, Tel.: 069 212-33422

E-Mail: gabriele.gutberlet@stadt-frankfurt.de

http://www.staedtetag.de
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