RheinlandDfalz

STATISTISCHES LANDESAMT

QUALIFIZIERTE SACHBEARBEITUNG (M/W/D)
Unternehmensregister

Standort: Bad Ems | bis EG 9a TV-L | unbefristet | Bewerbungsfrist:
03.10.23

In der Abteilung 4 des Statistischen Landesamtes ist das ,statistische Unternehmens-
register* angesiedelt. Hierbei handelt es sich um eine Datenbank mit Informationen
Uber Unternehmen, Unternehmensgruppen, Rechtlichen Einheiten und Niederlassun-
gen aus nahezu allen Wirtschaftsbereichen mit Umsatz und/oder Beschéftigten. Das
Unternehmensregister liefert politischen, wirtschaftlichen und wissenschaftlichen
Akteuren mit seinen Strukturauswertungen zur deutschen Gesamtwirtschaft und zu
einzelnen Branchen wichtige Entscheidungsgrundlagen.

Wir suchen Sie als Teil des Teams im Unternehmensregister zum nachstméglichen
Zeitpunkt als qualifizierte Sachbearbeitung (m/w/d).

Ihre kiinftigen Aufgaben

B Priifung von Unternehmensgruppen im Hinblick auf Strukturen, Beteiligungsver-
héltnisse, Merkmale, etc. zur korrekten Darstellung im Unternehmensregister

B Verwaltung und Pflege des Unternehmensregisters, dies umfasst u.a. Priifung, Re-
cherchen und Anderung von Unternehmensdaten; Kldrung von Unternehmenszu-
sammenhéngen sowie Riickfragen bei Unternehmen oder statistischen Fachberei-
chen innerhalb des Statistischen Landeamtes

B Durchfilhrung von Auswertungen im Rahmen des Auskunftsdienstes

B Fachliche Ansprechperson fiir Kolleginnen und Kollegen in den statistischen Fach-
bereichen

B Durchfithrung von internen Informationsveranstaltungen

lhre Qualifikationen

®  Mit gutem Erfolg abgeschlossene Berufsausbildung (IHK, HWK) im kaufmanni-
schen Bereich (Biiromanagement, -kommunikation, Industrie) oder im Steuer-
/Notarwesen (Steuerfachangestellter (m/w/d), Notarfachangestellter (m/w/d))

B Kenntnisse von Unternehmenszusammenhéngen und Rechtsformen

Gutes Verstandnis fiir Zahlen

B Kommunikations- und Teamfahigkeit verbunden mit gutem Ausdrucksvermogen
in Wort und Schrift

B Sorgfaltige, eigenstandige und strukturierte Arbeitsweise

Entscheidungsfahigkeit und Durchsetzungsvermégen

B Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen, insbesondere Excel

Diese Vorteile bieten wir lhnen

B Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

B Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle durch Gleitzeit, Teilzeitmo-
delle und die Méglichkeit zum anteiligen Arbeiten im Home-Office

B Einen sicheren Arbeitsplatz im &ffentlichen Dienst

B Leistungen nach TV-L (u. a. Jahressonderzahlungen, Zusatzversorgung bei der VBL,
30 Tage Jahresurlaub bei Vollzeit), vermdgenswirksame Leistungen

®  |ndividuelle Fortbildungsmoglichkeiten

B Gute Erreichbarkeit durch direkte Bahnanbindung

Das Statistische Landesamt Rheinland-Pfalz mit Sitz in
Bad Ems ist Ihr Ansprechpartner rund um die Statistik:
Als Informationsdienstleister stellen wir der Offent-
lichkeit seit nunmehr 75 Jahren Daten und Auswertun-
gen zu den Bereichen Gesellschaft, Wirtschaft und
Umwelt fiir Rheinland-Pfalz zur Verfligung.

lhre Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich mit aussagekréftigen Unterla-
gen online unter www.statistik.rlp.de (Rubrik: Ser-
vice/Stellenangebote) bis zum 03.10.2023.

Bei Fragen stehen lhnen Frau Richter (Sachbearbeite-
rin Personalgewinnung, 02603 / 71 3358) und Herr
Breitenfeld (Abteilungsleiter, Tel. 02603 / 71 2610)
zur Verfligung.

Die Stelle ist unbefristet. Die Eingruppierung er-
folgt je nach Vorliegen der persénlichen Vorausset-
zungen bis Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrags fiir den
6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Perspektivisch
ist eine Weiterentwicklung mdglich. Darlber hinaus
werden die Ublichen sozialen Leistungen des &ffentli-
chen Dienstes gewahrt.

Weitere Informationen

Bitte haben Sie Verstdndnis dafiir, dass aus organisa-
torischen Griinden Bewerbungen in Papierform oder
per E-Mail nicht angenommen werden konnen.

Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch
Familienarbeit oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben
wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation
im Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungs-

gesetzes berlicksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber wer-
den bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksich-
tigt. Im Rahmen des Frauenférderprogramms der Lan-
desregierung streben wir eine Erhdhung des Frauenan-
teils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert.




